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附件1：
（一）法定代表人身份证明书
公司名称：
地     址：    
成立时间：    年    月   日
经营期限：
姓名：        性别：      年龄：     职务：     
系                                    （单位名称）的法定代表人。
特此证明。
比选申请人：        （盖单位章）
日  期：    年     月    日
附：法定代表人身份证复印件（正反面）







附件2：
（二）法定代表人授权书
本人   （姓名） 系   （比选申请人全称）  的法定代表人，现委托     （姓名）   为我方代理人；代理人根据授权，以我方名义签署、澄清、说明、补正、递交、撤回、修改  （项目名称）  的招标代理比选申请文件和处理有关事宜，其法律后果由我方承担。
代理人无转委托权。
特此委托。
法定代表人：       （签字或盖章）
身份证号码：
代理人：            （签字）        
身份证号码：
比选申请人：    （盖单位章）
年   月   日
附：法定代表人和委托代理人身份证正反面复印件



附件3:比选办法
比选办法
	评审因素
	评审标准

	初步评审标准
	签字盖章
	法定代表人身份证明和法定代表人授权书已按提供的格式签字盖章。

	
	营业执照
	具有独立法人资格，具有有效的“三证合一”的营业执照，提供有效的营业执照复印件并加盖公章。

	
	综合评定分
	在宿州市公共资源交易中心网招标代理中介机构服务质量信息公开综合评定分﹥100分，提供宿州市公共资源交易平台截图。

	
	比选申请人
业绩
	比选申请人须具有2020年（以招标代理合同签订日期为准）以来全过程工程咨询服务代理业绩（提供招标代理合同以及其他必要证明材料）。

	
	联合体申请
	不允许

	分值构成
(总分100分)
	企业实力： 40 分
服务方案： 60 分

	评分因素
	评分标准

	评分标准（100分）
	企业实力
（40分）
	1.人员配置（10分）： 项目负责人具有中级及以上职称的得6分，项目组成员每提供一个中级以上职称的得2分，满分10分（提供证书复印件，否则不得分）。 
2.招标代理机构项目具有2020年（以招标代理合同签订日期为准）以来全过程工程咨询服务代理业绩，每个得6分，满分18分（提供招标代理合同及其他必要证明材料，否则不得分）。
3.比选申请人拟派项目负责人必须是比选申请人正式员工，提供社保主管部门出具的比选申请人2024年以来为其连续缴纳2个月的社保证明材料 (社保证明材料须加盖社保中心章或社保中心参保缴费证明电子专用章复印件加盖比选申请人公章)，拟派项目负责人每具有一个其作为项目负责人的2020年（以招标代理合同签订日期为准）以来全过程工程咨询服务代理业绩，得6分，满分12分（须同时提供社保证明、招标代理合同以及其他必要证明材料，否则不得分）。

	
	服务方案
（60分）
	1.对项目的认知度，评委进行横向对比评分（0-12分）。
2招标代理工作的内容、方法，评委进行横向对比评分（0-12分）。
3.招标代理工作制度，评委进行横向对比评分（0-12分）。
4.招标代理进度计划，评委进行横向对比评分（0-12分）。
5.招标代理服务承诺，评委进行横向对比评分（0-12分）。












